ВАКАНСИИ ООО «ЮКОЛА-нефть»  на 22.06.2018г.
	Структурное подразделение
	Должность (профессия), оклад
	Количество единиц

	1
	2
	3

	ПТО
	Инженер по охране труда
Обязанности:
1. Осуществляет контроль за соблюдением в структурных подразделениях компании законодательных и нормативных правовых актов по охране труда, проведением профилактических работ по предупреждению производственного травматизма, профессиональных и производственно-обусловленных заболеваний, мероприятий по созданию здоровых и безопасных условий труда на предприятии; за предоставлением работникам установленных льгот и компенсаций по условиям труда.
2. Организует изучение условий труда на рабочих местах, работу по проведению замеров параметров опасных и вредных производственных факторов, аттестации и сертификации рабочих мест и производственного оборудования на соответствие требованиям охраны труда, контролирует своевременность проведения планируемых мероприятий.
3. Участвует в рассмотрении несчастных случаев и разработке мер по их предотвращению.
4. Информирует работников от лица работодателя о состоянии условий труда на рабочем месте, а также о принятых мерах по защите от опасных и вредных производственных факторов, обеспечивает подготовку документов на выплату возмещения вреда, причиненного здоровью работников в результате несчастного случая на производстве или профессионального заболевания.
5. Организует проведение проверок, обследований технического состояния зданий, сооружений, оборудования, машин и механизмов на соответствие их требованиям нормативных правовых актов по охране труда, эффективности работы вентиляционных систем, состояния санитарно-технических устройств, санитарно-бытовых помещений, средств коллективной и индивидуальной защиты работников, контролирует своевременность их проведения.
6. Подготавливает и вносит предложения о разработке и внедрении более совершенных конструкций оградительной техники, предохранительных и блокировочных устройств, других средств защиты от воздействия опасных и вредных производственных факторов, разработке и внедрении мероприятий по созданию безопасных и здоровых условий труда, рациональных режимов труда и отдыха.
7. Участвует в составлении раздела «Охрана труда» коллективного договора, осуществляет контроль за его выполнением, а также выполнением предписаний органов государственного надзора и контроля, других мероприятий по улучшению условий труда.
8. Участвует в согласовании разрабатываемой в компании проектной документации, в работе комиссий по приемке в эксплуатацию законченных строительством или реконструированных объектов производственного назначения, по приемке из ремонта установок, агрегатов и другого оборудования в части соблюдения требований нормативных правовых актов по охране труда.
9. Оказывает методическую помощь руководителям подразделений компании в составлении списков профессий и должностей, в соответствии с которыми работники должны проходить обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры, а также списков профессий и должностей, в соответствии с которыми на основании действующего законодательства работникам предоставляются компенсации и льготы за тяжелые, вредные или опасные условия труда; при разработке и пересмотре инструкций по охране труда, стандартов предприятия по безопасности труда.
10. Обеспечивает проведение вводных и повторных инструктажей, обучения и проверки знаний по охране труда работников предприятия.
11. Доводит до сведения работников компании вводимые в действие новые законодательные и нормативные правовые акты по охране труда, организует хранение документации по охране труда, составление отчетности по установленным формам и в соответствии со сроками, установленными нормативными правовыми актами по охране труда.
12. Осуществляет связь с медицинскими учреждениями, научно-исследовательскими и другими организациями по вопросам охраны труда и принимает меры по внедрению их рекомендаций.
Требования: 6-й уровень квалификации: Требований к опыту практической работы (при условии высшего образования) - 1 год. Если у работника среднее профессиональное образование, обязателен стаж работы в области охраны труда не менее трех лет. Особые условия допуска к работе: при работе на опасных производственных объектах, работник должен пройти подготовку и аттестацию в области промышленной безопасности.
Высшее профессиональное образование по направлению подготовки "Техносферная безопасность" или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятельности и повышение квалификации в области охраны труда или высшее профессиональное образование и профессиональная переподготовка в области охраны труда. Среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области охраны труда. Опыт работы в данной должности — от 3-х лет.
Условия:
З/ п - 27500 рублей, в т.ч. НДФЛ. После окончания испытания выплачивается ежемесячная премию (30% от основного оклада).
Частые командировки в Саратовскую область.

	1

	Участок специального технологического транспорта
	
	

	
	Машинист крана автомобильного . З/п 25000 рублей+30% премия+150 рублей в день - компенсация . Вахта 15/15. Опыт работы в данной должности  не менее 1 года.
Оплачивается так же  работа  в ночное, сверхурочное  время, и  в выходные/ праздничные дни.
	2

	
	Машинист бульдозера. З/п – 22000 рублей 30% от оклада ежемесячная премия + 150 рублей в день компенсация за вахту . Вахта 15/15. Опыт обязателен.
Оплачивается так же  работа  в ночное, сверхурочное  время, и  в выходные/ праздничные дни.
	2

	
	Моторист цементировочного агрегата. З/п — 24000 рублей+30% премия+150 рублей в день — компенсация. Вахта 15/15.
Опыт работы в данной должности — не менее 3-х лет. Необходимо удостоверение по данной профессии.
Оплачивается так же  работа  в ночное, сверхурочное  время, и  в выходные/ праздничные дни.
	1

	Лаборатория
	Начальник лаборатории (по срочному трудовому договору на период отсутствия основного работника)
З/п — 33000 рублей+30% премия+150 рублей в день — компенсация. Вахта 15/15.
Опыт работы в данной должности — не менее 3-х лет. Необходимо  иметь высшее  техническое (химическое) образование. Опыт работы на руководящих должностях  обязателен.
Оплачивается так же  работа  в ночное, сверхурочное  время, и  в выходные/ праздничные дни.
	1

	МЭО
	Главный механик.
Высшее профессиональное (техническое) образование и стаж работы по специальности на механо-технических и руководящих должностях (в соответствии с профилем предприятия) не менее 5 лет.
Обязанности:
Обеспечивает бесперебойную и технически правильную эксплуатацию и надежную работу оборудования, закрепленного за службой главного механика. Организует разработку планов, осмотров, испытаний и профилактических ремонтов оборудования в соответствии с положениями Единой системы планово-предупредительного ремонта, утверждает эти планы и контролирует их выполнение, обеспечивает техническую подготовку производства. Согласовывает планы (графики).
Руководит разработкой нормативных документов по ремонту оборудования, составлением смет на проведение ремонтов, оформление заявок на приобретение материалов, запасных частей и оборудования.
Участвует в экспериментах, наладочных и других работах по внедрению новой техники, в испытании оборудования. Изучает условия работы оборудования отдельных узлов и деталей, разрабатывает и осуществляет мероприятия по предупреждению неплановой остановки оборудования, продлению сроков службы узлов и деталей межремонтных периодов, улучшению сохранности оборудования. Принимает участие в изучении причин повышения износа оборудования, его процессов, расследований аварий с наземным оборудованием, разработке и внедрении мероприятий по их ликвидации и предупреждению. Обеспечивает контроль за своевременность проверки и предъявления инспекции Гостехнадзора подъемных механизмов, сосудов, работающих под давлением и других объектов государственного надзора.
Обеспечивает соблюдение сотрудниками «Регламента по учету приема, хранения, отпуска, расхода ГСМ, порядку оформления и предоставления первичной документации».
З/п 70000 рублей в месяц. После испытательного срока выплачивается премия 30% от оклада.
Место работы: с. Богородское Духовницкого района Саратовской области. Режим работы 8-часовой рабочий день, выходные — суббота и восресенье.
	1

	Отдел разработки месторождений
	Начальник отдела
Обязанности:
Обеспечивает подготовку информации о мероприятиях по работе с фондом скважин и анализирует их результаты.
 Внесение предложений по скважинам кандидатам, рассмотрение и согласование ГТМ.
 Рассмотрение целесообразности проведения ГТМ на выбранных кандидатах с геолого - технической точки зрения. Изменять перечень скважин кандидатов, на которых проведение ГТМ не целесообразно.
Определение количества бригад ТКРС необходимых для выполнения задания по ГТМ. Составление графиков/мероприятий проведения ГТМ.
 Формирование и ведение баз по проведённым и согласованным ГТМ.
Определение схемы взаимодействий между сервисными организациями, участвующими в выполнении ГТМ, направленном на интенсификацию добычи нефти, на снижение непроизводительного времени (простоя) работы скважин.
 Прием и подписание выполненных работ по ГТМ.
 Контроль исполнения договоров по ГТМ. Проверка актов выполненных работ на соответствие суммы по объекту договора. Учет выполненных работ по ГТМ.
 Мониторинг и анализ эффективности ГТМ. План/Факт анализ сроков и стоимости исполнения ГТМ.
Формирование программы капитальных и текущих ремонтов для выполнения ГТМ по направлению деятельности отдела.
 Осуществление экспертного контроля и оценка выполненных операций ТКРС, с целью проведения экспресс анализа по технико-экономической эффективности, дальнейшей целесообразности проведения работ по ГТМ.
 Выполнение программ оптимизации затрат по направлению деятельности отдела.
 Внедрение новых технологий и оборудования.
 Внесение предложений по разработке и/или внедрению новых технологий по интенсификации добычи нефти по направлению деятельности отдела.
Ведение договорной работы в соответствии с утвержденными мероприятиями в части приобретения услуг в области внедрения новых технологий и ОПР.
Организация проведения мероприятий по разработке и внедрению принципиально новых технических решений по направлению деятельности отдела.
 Проведение испытаний новых технических решений по направлению деятельности отдела.
 Оценка успешности применения новых технических решений по направлению деятельности отдела.
 Вносит для рассмотрения предложения по увеличению МРП и СНО.
 Координирует деятельность ЦДНГ в области технологий разработки месторождений, повышения нефтеотдачи пластов.
 Приоритезация остановленных скважин и корректировка графиков движения бригад ТКРС.
 Разрабатывает совместно с финансово-экономической службой и службой главного инженера перспективные расчеты и планы добычи нефти, ресурсов газа, закачки воды и др. показателей, контролирует их выполнение.
 Анализирует состояние разработки нефтяных месторождений, совместно с другими подразделениями, входящими в состав Общества, разрабатывает мероприятия по совершенствованию систем разработки, выполнению норм отбора нефти, жидкости. Организует выполнение проектных технологических решений и мероприятий при разработке месторождений, а также требований по охране недр и обеспечение наиболее полного извлечения из недр нефти, и газа.
 Контролирует заключение и исполнение договоров с хозяйственными субъектами по направлению деятельности отдела. Осуществляет оперативный контроль и анализ дебиторской и кредиторской задолженностей в целях своевременного принятия мер для сохранения устойчивого финансового положения Общества в рамках заключенных договоров структурного подразделения.
  Требования:
Принимаем  лицо, имеющее высшее профессиональное (геологическое) образование и стаж работы на должностях руководителей и специалистов в области разработки нефтяных и газовых месторождений не менее 3 лет.
Условия:
8-часовой рабочий день, место работы: г. Саратов Волжский район (недалеко от парка Липки), заработная плата 90000 рублей в месяц. в т.ч.НДФЛ+ премия 30% от установленного оклада (после прохождения испытания)
	





Резюме принимаем как на электронную почту, так и на бумажном носителе.
К резюме необходимо приложить копии: паспорта, диплома, удостоверений, трудовой книжки,  в/билет.
Адрес ООО «ЮКОЛА-нефть»: г. Саратов, ул. Соборная, д. 9 5 этаж.
Электронная почта:bezrukova@yukolaneft.ru,   телефон 477-873 (спросить отдел кадров)
